"NORMAS Y LÍMITES EN EDUCACIÓN"
HOY VIVIMOS  UNA EVIDENTE FALTA DE ESFUERZO Y TRABAJO
· La Sociedad vende que la CALIDAD DE VIDA se consigue sin esfuerzo ni trabajo.

Ocultando que el esfuerzo y trabajo es el único camino para conseguir metas.

Esto provoca:

1. Ausencia de entusiasmo

2. No valorar las cosas que les rodean o les damos

3. Inconformismos o conformismos excesivos

4. No disfrutar de lo que tienen

5. Carecer de autocontrol

Nuestro antídoto

· Fomentar el autocontrol
Un amor mal entendido, que trata de dar, para suplir lo que para nosotros fueron carencias… provoca SOBREPROTECCIÓN

1. Produce adultos mediocres

2. Incapaces de superar las dificultades

3. Débiles a la hora de luchar o superar las desganas

4. Viven con la sensación de estar “protegidos”
· Fomentar la fuerza de voluntad y el esfuerzo

Entrenar a nuestros hijos en el esfuerzo diario es una manera de hacerles adquirir una forma de comportamiento, que al repetirse,  se convierte en HÁBITO y con ello adquieren una sensación de naturalidad en el trabajo, que les evita que les cueste actuar así y asumen el trabajo y el esfuerzo como normas de comportamiento  a lo largo de su vida.
1. Esto no se consigue IMPONIÉNDOSE

2. Inculcar una adecuada obediencia es necesario para que nuestr@ hij@ dé cauce a todas sus potencialidades.

3. Esto le ayuda superar sus caprichos y apetencias.

4. Se siente motivado: cuando es  aceptado por padres y educadores 

5. Cuando siente  orgullo por los logros conseguidos que darán sentido a su vida.

6. Cuando encuentra que cualquier actividad puede ser  atractiva al realizarla  “No se aburren”
· Entender, que mediante una exigencia y firmeza adecuada, los padres pueden conseguir que desarrollen la capacidad de trabajo y esfuerzo necesarios para desarrollar una vida digna y coherente, adquiriendo valores como:
1. Fuerza voluntad
2. Constancia 

3. Paciencia 

4. Perseverancia

5. Resistencia a la frustración

6. La responsabilidad

ES IMPORTANTE, QUE EL NIÑ@ ENTIENDA EL SENTIDO DE ESTAS EXIGENCIAS Y QUE INCLUSO PARTICIPE EN SU PROGRAMACIÓN O SECUENCIACIÓN.  ESTO LE DA CONFIANZA Y LE LLEVA A COMPROTERSE.

Sin embargo la IMPOSICIÓN, la  AMENAZA O EL MIEDO DEL IMCUMPLIMIENTO… NO CONSIGUEN  MOTIVACIÓN ALGUNA, NI PROMUEVEN EL ESFUERZO O EL COMPROMISO
Una exigencia adecuada genera trabajo-esfuerzo y confianza en los hij@s

· Recordar,  que el trabajo y el esfuerzo no se trasmiten por herencia genética: SE APRENDEN
1. Los padres tienen en esta tarea un papel preponderante.

2. Necesitan trasmitir un ambiente seguro, afectivo

3. Alegre y motivador.

4. El ejemplo de los padres es primordial

5. El niño aprende a esforzarse, si ve a los adultos que realizan su trabajo con  ilusión.

6. Si el niño oye quejas, excusas,  engaños el niño imitará esto que está viendo.

Algunas orientaciones y estrategias para promover el trabajo y el esfuerzo
1. Ofrecer un modelo adecuado,  para que el niño lo pueda imitar

2. Ser pacientes y constantes.

3. Jamás convertirse en el “ESCLAVO DEL NIÑO”

4. No ceder ante los caprichos.

5. Averiguar los motivos que mueven al pequeño a esforzarse.

6. Estimular la independencia y autosuficiencia del niñ@ de forma progresiva.

7. Ser firmes en lo que les proponemos y que esas tareas sean realizables.

8. No admitir que deje las cosas sin terminar

9. Permitir que participe con nosotros en el planteamiento de las metas. Que sean concretas y a corto plazo

10. Que respete los bienes de casa y ajenos, entendiendo lo que costaron conseguirse
11. Que los trabajos que se le encargan sean realizables y cumpla sus compromisos.

12. Que domine sus impulsos y adquiera la paciencia propia de los adultos: que sepa ESPERAR.

13. Que tolere sus frustraciones y no quiera recompensa por todo lo que hace.

14. Que conozca el valor de los trabajos ajenos. 

15. Que entienda que hay cosas hechas en común que nos dan satisfacciones.

16. Alabar sus logros siempre que haya realizado algún esfuerzo.

Si este estilo de educar a nuestros hijos no es el habitual… conviene ir programándonos uno o dos objetivos cada poco tiempo (dos semanas) y desde ahí una vez conseguidos estos, ir adquiriendo los siguientes.
